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採用情報 

 

人材（エンジニア）募集 

 採用情報は、広島メンテナンスサービスセンターの人員を求めております。 

喫煙者は応募不可。 

 

年齢によっては、未経験者の応募が可能です。ただし、探求心、真面目さと忍耐力で技術を極めると

いう信念が求められます。技術の進化が止まることはありませんので、日々常に勉強が必要です。 

若い人は日々仕事をしながら広く、より深く多くを学ぶ事ができます。 

最初はみな素人、むしろ真さら（素人）の方に対して一から基本教育することを弊社は望みます。 

技術を身に着けて飛躍しましょう！ 

物は必ず壊れますが、その故障が“何故”“どうして”なのか？原因は？処置は?結果は Okay？今後の

対応策は？ 

この国にはあらゆる業種で Engineer が大いに不足しています。求められているのは Changeneer ではな

く、Engineer。技術のない者には将来がありません。 

 

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------- 

郵送、電話あるいは FAXによるお問い合わせの場合： 

広島市佐伯区旭園 3-33 アルティメイト building五日市駅前３階  

株式会社ワークマンシップ 総務部 人事課 

電話（082）924-4044  FAX （082）924-4144 

mailによるお問い合わせの場合： 

 workmanshipjp@aol.com 

 

個人情報の取扱いに関して： 

弊社の個人情報保護規定および、お客さま個人情報保護方針により機密の厳守を行います。 

 

 

 

 

お問い合わせ先：株式会社ワークマンシップ   https://www.workmanship.com  

本社 営業             sales@workmanship.com 

広島メンテナンスサービスセンター hirmsc@workmanship.com  

〒731-5133 広島市佐伯区旭園 3-33 アルティメイト building 五日市駅前３F  

TEL(082)924-4044 / FAX(082）924-4144  
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